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LAKISÄÄTEINEN TYÖTERVEYSPALVELU 

ENNALTAEHKÄISEVÄ JA TERVEYTTÄ EDISTÄVÄ TYÖTERVEYSHUOLTO 
Työterveyshuollon tavoitteena on terveellinen ja turvallinen työympäristö, työhön liittyvien sairauksien ja tapaturmien ehkäisy 
ja hoito sekä hyvinvoiva työ- ja toimintakykyinen henkilöstö.  

Työterveysasiantuntijamme ovat tarvittaessa mukana työkykyä ylläpitävissä toiminnoissa ja kuntoutushankkeissa.  

Toimintasuunnitelma on voimassa 1–5 vuotta. Toimintasuunnitelma tarkistetaan vuosittain tai tarvittaessa useammin tarpeen 
ja sopimuksen mukaan. Toimintasuunnitelmaa muutetaan ja täydennetään asiakastyöpaikan tarpeiden muuttuessa. 
Toimintasuunnitelman laadintaan osallistuu työterveyshuollon ammatti- ja asiantuntijahenkilöt tarpeen mukaan. 

Korvattava työterveyshuolto pohjautuu aina ajan tasalla olevaan työterveyshuoltosopimukseen, työpaikkaselvitykseen sekä 
työterveyshuollon toimintasuunnitelmaan. Korvausta voi saada ehkäisevästä työterveyshuollosta ja yleislääkäritasoisesta 
sairaanhoidosta, jonka työnantaja hankkii samalta työterveyshuollon palveluntuottajalta kuin ehkäisevän työterveyshuollon 
palvelun. Kelan korvaus edellyttää, että työterveyshuolto on toteutettu hyvän työterveyshuoltokäytännön mukaisesti. 
Työterveyshuolto | Työnantajat | Kela. 

Lakisääteinen ennaltaehkäisevä ja terveyttä edistävä työterveyshuolto koostuu mm. seuraavista 
toiminnoista: 

Asiakastyöpaikka – Työterveyspalvelut  
✓ Palveluntarpeiden yhteinen määrittely, tavoitteiden asettaminen ja toimintasuunnitelman tekeminen  

Työpaikkakäynnit (työpaikan terveys)  
✓ Työpaikalla tehtävä työolosuhteiden kartoitus, työmenetelmien sekä altisteiden selvittäminen ja näiden terveydellisen 

merkityksen arviointi  
✓ Neuvonta ja ohjaus terveelliseen ja turvalliseen työskentelyyn  
✓ Työyhteisön työhyvinvoinnin ja toiminnan tuki  
✓ Turvallisuuden ja ensiapuvalmiuden arviointi  
✓ Päihteiden käytön ennaltaehkäisy  
✓ Esihenkilötyön/johtamisen tuki  
✓ Tuki organisaation muutostilanteissa  

Terveyden ja työhyvinvoinnin edistäminen (yksilön terveys)  
✓ Henkilöstön työhöntulotarkastukset sekä lakisääteiset työterveystarkastukset  
✓ Oikeiden työtapojen, välineiden ja suojainten käytön opastus  
✓ Sairauspoissaolo seuranta  
✓ Varhainen tuki työkykyongelmissa  
✓ Työkyvyn arviointi sekä tarvittava tuki ja seuranta  
✓ Kuntoutustarpeen arviointi ja kuntoutukseen ohjaus  
✓ Tuki työelämän muutostilanteissa 

 

ENNAKOIVAT JA TYÖKYKYÄ TUKEVAT TYÖTERVEYSPALVELUT   
Työpaikkaselvitykset, kohdennetut/suunnatut selvitykset, terveystarkastukset ja niihin liittyvien lausuntojen ja todistusten 
laadinta, työhyvinvointikartoitukset, työpaikkakäynnit, työterveysneuvottelut ja niiden suunnittelut sekä videovastaanotot, 
puhelut ja sähköiset palvelut 

Työterveyshoitaja...................................................................................................................................................... 103,00 €/tunti 

Työterveyslääkäri ……………………………………………………………………………………………………………………………………………204,00 €/ tunti 

Työfysioterapeutti ..................................................................................................................................................... 103,00 €/tunti 

Työterveyspsykologi ................................................................................................................................................. 177,00 €/tunti 

 
Työterveyshuollon ammattihenkilön ja asiantuntijan työstä veloitetaan pääsääntöisesti varatun ajan mukaan. Muiden 
erikoisalojen lääkäreiden konsultaatiovastaanotot veloitetaan toteutuneen laskutuksen mukaan + 5 %. 

https://www.kela.fi/tyonantajat-tyoterveyshuolto
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VAPAAEHTOINEN TYÖTERVEYSPALVELU 

SAIRAANHOITO JA TYÖKYKYÄ PALAUTTAVA TYÖTERVEYSHUOLTO 
Vapaaehtoinen työterveyspalvelu sisältää työterveyspainotteisen yleislääkäritasoisen sairaanhoidon ja tutkimukset sekä 
erikseen sovittaessa erikoislääkärin konsultaatiot. Yleislääkäritasoinen sairaanhoito sisältää myös työterveyshoitajan sekä 
työfysioterapeutin vastaanoton ja toimenpiteet.  

Vapaaehtoisen sairaanhoidon (akuutti tai laaja sairaanhoito) sisältö on määritelty työterveyspalvelusopimuksen liitteessä.  

 

Vastaanotto, videovastaanotto, puhelin- ja sähköiset palvelut tai muu asiointi   
 

Työterveyshuollon ammattihenkilön omahoito-ohjaus, neuvonta ja jatkohoidon arviointi……………………………… 21,00 €/kpl 

Työterveyshoitaja........................................................................................................................................................ 99,00 €/tunti 

Työterveyslääkäri tai yleislääkäri .............................................................................................................................. 195,00 €/tunti 

Työfysioterapeutti ....................................................................................................................................................... 99,00 €/tunti 

 

 

TYÖTAPATURMAT JA AMMATTITAUDIT 
Työtapaturman sattuessa olkaa välittömästi yhteydessä työterveyshuoltoon.  

Esimiehen tulee tehdä viipymättä työtapaturmailmoitus yrityksen tapaturmavakuutusyhtiön internet-sivuilla.  

Työtapaturma- ja ammattitautikäyntien laskutus tapahtuu työnantajan lakisääteisestä tapaturmavakuutuksesta. 
Vakuutusyhtiön päätöksen ollessa kielteinen, laskutetaan työnantajaa. 

 

Vastaanotto, videovastaanotto, puhelin- ja sähköiset palvelut tai muu asiointi 
 

Työterveyshoitaja...................................................................................................................................................... 113,00 €/tunti 

Työterveyslääkäri tai yleislääkäri (tapaturmat) ....................................................................................................... 211,00 €/tunti 

Työterveyslääkäri (ammattitaudit) .......................................................................................................................... 223,00 €/tunti 

Työfysioterapeutti ..................................................................................................................................................... 113,00 €/tunti 

Työterveyspsykologi ................................................................................................................................................. 190,00 €/tunti 

 
Työterveyshuollon ammattihenkilön ja asiantuntijan työstä veloitetaan pääsääntöisesti varatun ajan mukaan.  
Muiden erikoisalojen lääkäreiden konsultaatiovastaanotot veloitetaan toteutuneen laskutuksen mukaan + 5%. 
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TYÖHYVINVOINTIA TUKEVAT 
TYÖTERVEYSHUOLLON 
ASIANTUNTIJAPALVELUT 
Työterveyshuolto toimi työhyvinvoinnin kehittämisessä asiantuntijana ja kumppanina. 

Työhyvinvoinnin kehittäminen näkyy kaikessa organisaation toiminnassa ja on pitkäjänteistä sekä jatkuvaa yhdessä tekemistä.  

Työhyvinvoinnin edistäminen työpaikan arkityössä tapahtuu aina johtajien, esihenkilöiden ja työntekijöiden yhteistyönä. 
Muita keskeisiä toimijoita ovat työsuojeluhenkilöstö ja luottamushenkilöt. 

Työpaikkaselvitykseen liitetään työnantajan vastuulla oleva, työturvallisuuslakiin perustuva työn vaarojen tunnistaminen ja 
riskien arviointi. Riskien hallinnan tavoitteena on ehkäistä vaaratilanteiden syntyminen. Riskien hallinta on järjestelmällistä ja 
suunnitelmallista toimintaa, jonka tarkoitus on luoda turvallinen työympäristö, arvioida vaaroihin liittyvien riskien merkitys 
työntekijöiden terveydelle ja turvallisuudelle. Työnantaja voi tarvittaessa ostaa Lappicalta asiantuntijapalvelua riskien 
arvioinnin toteuttamiseen työpaikalla.  

Kysy meiltä lisää, räätälöimme palvelut asiakaskohtaisesti. Palvelut voidaan toteuttaa myös asiakkaan tiloissa tai 
videovälitteisesti. 

 

Asiantuntijapalvelut   
 

Työterveyshoitaja...................................................................................................................................................... 122,00 €/tunti 

Työterveyslääkäri ...................................................................................................................................................... 220,00 €/tunti  

Työfysioterapeutti ..................................................................................................................................................... 122,00 €/tunti 

Työterveyspsykologi ................................................................................................................................................. 195,00 €/tunti 

 

 

Työnohjaus, yksilö ..................................................................................................................................................... 256,00 €/tunti 

Työnohjaus, ryhmä 3-4 hlöä ..................................................................................................................................... 351,00 €/tunti 

Työnohjaus, ryhmä 5-8 hlöä ..................................................................................................................................... 403,00 €/tunti 

Työkykykoordinaattori .............................................................................................................................................. 130,00 €/tunti 

Työyhteisösovittelu  .................................................................................................................................................. 168,00 €/tunti 

Lyhytterapia .............................................................................................................................................................. 130,00 €/tunti 

 

Työhyvinvointia tukeviin palveluihin lisätään ALV. Palvelut eivät ole Kela-korvattavia.  
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RYHMÄTOIMINTA   

Ensiapukurssit  

Ensiapu 1 -kurssi (16 tuntia) 
Ensiavun peruskurssi antaa perustiedot ja -taidot, jotta osaa auttaa hätätilanteessa ja tavallisimmissa sairaus- ja 
onnettomuustilanteissa. Kurssilla on ensiaputilanteita elävöittävää kuva- ja videomateriaalia sekä käytännön harjoituksia. 
Kurssin voi suorittaa yhdistelmäkoulutuksena (verkko- ja lähikoulutus). 
Hätäensiapu -kurssi (8 tuntia) 
Kurssi tarjoaa läpileikkauksen erilaisista onnettomuus- ja sairaskohtaustilanteista. Kurssilla on ensiaputilanteita elävöittävää 
kuva- ja videomateriaalia sekä käytännön harjoituksia. Kurssin voi suorittaa yhdistelmäkoulutuksena (verkko- ja lähikoulutus). 
Ensiavun kertauskurssi (4 tuntia) 
Koulutuksen avulla ylläpidetään jo aiemmin opittuja ensiapuvalmiuksia hätäensiavussa. Kurssilla on ensiaputilanteita 
elävöittävää kuva- ja videomateriaalia sekä käytännön harjoituksia. 
 

Kohdennettu ryhmämuotoinen ohjaus, joka sisältää tietojen antamista ja neuvontaa 
 
Kriisiryhmä 
Kohderyhmä: Asiakkaat, joita on kohdannut mahdollisesti henkisesti traumatisoiva tapahtuma työpaikalla, esim. yllättävä 
menehtyminen / väkivaltatilanne tai läheltä piti -tilanne.                                                                                                                       
Tavoite: Nopean tuen avulla tuetaan työntekijöitä selviämään järkytyksestä ja ennaltaehkäistään posttraumaattisen häiriön 
syntyä. Annetaan esihenkilöille tukea jälkihoidon järjestämiseksi. 

Painonhallintaryhmä 
Kohderyhmä: Asiakkaat, joiden painoindeksi eli BMI 30 tai yli ja motivaatio painonpudotukseen. 
Tavoite: Asiakas motivoituu/sitoutuu painonhallintaan, sisäistää terveelliset elämäntavat ja painonhallinnan, joilla pyritään 
ehkäisemään sairauksia.   

Uniryhmä 
Kohderyhmä: Asiakkaat, jotka kärsivät pitkäkestoisesta (vähintään 1 – 3 kk) ei-elimellisestä unettomuudesta. 
Tavoite: Asiakas saa tietoa ja ohjausta lääkkeettömistä keinoista unen parantamiseksi sekä vertaistukea muilta osallistujilta. 

Voimavararyhmä 
Kohderyhmä: Asiakkaat, joilla jaksamisen haastetta ja työ- ja toimintakykyä alentavaa psykososiaalista kuormitusta. 
Tavoite: Asiakas saa tietoa ja ohjausta voimavaroista ja stressinhallintakeinoista, palautumisesta, työssäjaksamisesta, 
tietoisuustaidoista ja unesta. Lisäksi asiakas saa tärkeää vertaistukea muilta osallistujilta. 

Niskaryhmä 
Kohderyhmä: Asiakkaat, joilla on niska-hartiaseudun oireilua ja/tai yläselkää ja hartiaseutua kuormittava työ. Tarvittaessa 
ammattiryhmäkohtaiset ryhmät (esim. toimistotyöntekijät, hoitajat) 
Tavoite: Asiakas saa tietoa ja ohjausta omaehtoiseen harjoitteluun ja sen avulla löytää sopivia keinoja niska-hartiaseudun 
oireiden hallintaan ja ennaltaehkäisyyn sekä lisätä asiakkaan tietoutta työergonomiasta, jotta hän pystyy soveltamaan oikeita 
työasentoja työssään. 

Selkäryhmä 
Kohderyhmä: Asiakkaat, joilla on työ- ja toimintakykyä rajoittavia alaselän alueen ongelmia ja/tai selkää kuormittava työ. 
Tavoite: Asiakas saa tietoa ja ohjausta omatoimiseen ja jatkuvaan selän harjoitteluun sekä lisätä asiakkaan tietoutta 
työergonomiasta, jotta hän pystyy soveltamaan oikeita työasentoja työssään. 

Tule-ryhmä 
Kohderyhmä: Asiakkaille, joilla on pitkäaikaisia tuki- ja liikuntaelinoireita tai sairauksia ja/tai tuki- ja liikuntaelimiä kuormittava 
työ. Tarvittaessa ammattiryhmäkohtaiset ryhmät. 
Tavoite: Asiakas saa tietoa ja ohjausta, jotta hän pystyy allasharjoittelun avulla hallitsemaan tuki- ja liikuntaelinoireitaan 
työkykynsä ylläpitämiseen ja kohentamiseen sekä lisätä asiakkaan tietoutta työergonomiasta, jotta hän pystyy soveltamaan 
oikeita työasentoja työssään. 

Ryhmätoimintojen hinnat määräytyvät ryhmän sisällön, tilaajan ilmoittaman henkilömäärän ja käytetyn ajan mukaan. Pyydä 
tarjous! 
Lisätietoa: https://www.lappica.fi/palvelut/ryhmatoiminta/

https://www.lappica.fi/palvelut/ryhmatoiminta/


 

 

 

7 

 

TUTKIMUSHINNASTO 

 
Vastaanotolla tehtäviä maksuttomia tutkimuksia 

Mikrospirometria, happisaturaatio, hemoglobiini, virtsan liuskatutkimus, verenpaineen mittaus  
 

Vastaanotolla tehtävät tutkimukset  

Äänesaudiometria, tavallinen .............................................................................................................................................. 37,00 € 

Spirometria ............................................................................................................................................................................ 47,00 € 

Spirometria ja bronkodilataatiokoe ..................................................................................................................................... 89,00 € 

Ultramax ................................................................................................................................................................................ 16,00 € 

Verensokeri ........................................................................................................................................................................... 19,00 € 

Pika-CRP ................................................................................................................................................................................. 26,00 € 

Kehonkoostumusmittaus...................................................................................................................................................... 16,00 € 

NCS rannekanavatutkimus (Ei Kela-korvattava, hinta sisältää erikoislääkärin 30min vastaanottoajan)  ..................... 200,00 €  

Polkupyöräergometritutkimus (Tutkimushintaan lisätään työfysioterapeutin vastaanottokäynnin hinta) .................... 35,00 € 
 

Seurantatutkimukset 

Sydämenrytmin vuorokausiseuranta (24h/48h/72h)* ...................................................................................... 115,00 - 165,00 € 

Uniapnea-analysointi* ........................................................................................................................................................115,00 € 

Kliininen rasituskoe*…………………………………………………………………………………………………………………………………………………174,40 € 

PEF-tutkimus + etäseuranta ................................................................................................................................................. 37,00 € 

Työpaikka-PEF-tutkimus + etäseuranta .............................................................................................................................141,50 € 

Verenpaineen etäseuranta (ei sisällä mittaria) ................................................................................................................... 29,50 € 

*Käsittelymaksu 20 €/tutkimus lisätään hintoihin. 
 

Yleisimmät laboratoriotutkimukset palveluntuottajan voimassa olevan hinnaston mukaan                            

Perusverenkuva ja trombosyytit (B -PVK+T) .......................................................................................................................... 6,20 € 

Alaniiniaminotransferaasi (P -ALAT) ...................................................................................................................................... 3,20 € 

Alkalinen fosfataasi (P –AFOS)................................................................................................................................................ 3,20 € 

Aspartaattiaminotransferaasi (P –ASAT) ............................................................................................................................... 3,20 € 

Leukosyytit (B –Diffi) ............................................................................................................................................................. 15,60 € 

Bakteeri (U –BaktVi) .............................................................................................................................................................. 17,00 € 

C-reaktiivinen proteiini (P -CRP) ............................................................................................................................................. 3,20 € 

Glukoosi (fP –Gluk).................................................................................................................................................................. 3,20 € 

Glutamyylitransferaasi (P –GT)............................................................................................................................................... 3,20 € 

Kalium (P –K) ........................................................................................................................................................................... 3,20 € 

Kalsium (P –Ca)........................................................................................................................................................................ 3,20 € 

Kemiallinen seulonta (U –KemSeul) ....................................................................................................................................... 9,40 € 

Kolesteroli (fP-Kol) .................................................................................................................................................................. 3,20 € 

Kolesteroli HDL (fP-Kol-HDL) .................................................................................................................................................. 3,20 € 

Kolesteroli LDL (fP-Kol-LDL) .................................................................................................................................................... 3,20 € 

Lasko (B –La) ............................................................................................................................................................................ 9,80 € 

Natrium (P-Na) ........................................................................................................................................................................ 3,20 € 

Triglyseridit (fP-Trigly) ............................................................................................................................................................. 3,20 € 

Tyreotropiini (P-TSH) .............................................................................................................................................................. 4,40 € 

Tyroksiini (P-T4-V) ................................................................................................................................................................... 5,00 € 

Näytteenottomaksu / lähete ................................................................................................................................................ 28,00 € 
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Radiologiset tutkimukset* 

Natiivi RTG-kuvat lausuntoineen .......................................................................................................................................... 59,00 €  

*Käsittelymaksu 20 €/tutkimus lisätään hintoihin. 

 

Magneettitutkimukset * 

Pään, kaulan ja hartiapunoksen alue (perus ja laaja tutkimus)  .......................................................................................142,14 € 

Pään, kaulan ja hartiapunoksen alue (erittäin laaja tutkimus) .........................................................................................194,67 € 

Vatsan alue (perustutkimus) ..............................................................................................................................................142,14 € 

Vatsan alue (laaja ja erittäin laaja tutkimus) .....................................................................................................................235,87 € 

Ylävatsa (sis. maksa, haima, munuaiset) (perus ja laaja tutkimus) ..................................................................................142,14 € 

Ylävatsa (sis. maksa, haima, munuaiset) (erittäin laaja tutkimus) ....................................................................................204,97 € 

Rangat, nivelet, raajat, lantio ja lonkka (perus ja laaja tutkimus) ....................................................................................142,14 € 

Rangat, nivelet, raajat, lantio ja lonkka (erittäin laaja tutkimus) ......................................................................................194,67 € 

Ultraäänitutkimus ................................................................................................................................................. 130,00–273,00 € 

Ultraääniohjattu toimenpide................................................................................................................................ 130,00–273,00 € 

Mammografia, perus ............................................................................................................................................................ 97,49 € 

Laaja mammografia + UÄ ...................................................................................................................................................143,00 € 

*Käsittelymaksu 20 €/tutkimus lisätään hintoihin. 
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MUUT PALVELUT JA MAKSUT 
Yleismaksu   

Yleismaksu (Kela-korvattavaa) ............................................................................................................................ 36,00 €/hlö/vuosi 

Sisältää terveys- ja yritystietojen ylläpidon potilastietojärjestelmässä sekä käynteihin liittyvät avustavan henkilökunnan 
toimisto- ja puhelinpalvelut (mm. neuvonta, ajan varaaminen) sekä näihin liittyvät tarvikehankinnat ja tietojärjestelmien 
ylläpitokustannukset. 

Palvelumaksu (ei Kela-korvattavaa) + ALV  

1-3 henkilöä ......................................................................................................................................................... 46,00 €/hlö/vuosi 

4-10 henkilöä ....................................................................................................................................................... 42,00 €/hlö/vuosi 

11-50 henkilöä ..................................................................................................................................................... 23,00 €/hlö/vuosi  

Yli 50 henkilöä...................................................................................................................................................... 12,50 €/hlö/vuosi  

Sisältää seuraavat palvelut ja niihin liittyvät tarvikehankinnat ja tietojärjestelmien ylläpitokustannukset 
✓ laskutukseen liittyvät palvelut (sisältää kauttalaskutuslisän)  
✓ arkistointiin liittyvät palvelut (sähköinen/paperinen arkistointi)  
✓ ajanvarauspalvelut puhelinpalvelun tai internetin kautta   
✓ OmaLappica ja YritysLappica -palvelut 
✓ Sähköisten esitietojen lähettäminen Kelalle (SV98) tilikausittain ja yrittäjien tilitysmenettelypalvelu 

Yritys, jolla ei ole työntekijöitä 
✓ yleismaksu 36,00 € 
✓ palvelumaksu 46,00 € 

 

Yleis- ja palvelumaksu laskutetaan kuukausittain työterveyshuollon laskutuksen yhteydessä. 

 
Koordinointi- ja asiantuntijatyö (asiakkuudet, joilla on toimintaa usealla paikkakunnalla) 

Vastaava työterveyshoitaja/asiakasvastaava .......................................................................................................... 103,00 €/tunti 

Vastaava työterveyslääkäri ....................................................................................................................................... 204,00 €/tunti 

Vastaava työfysioterapeutti ..................................................................................................................................... 103,00 €/tunti 

Vastaava työterveyspsykologi .................................................................................................................................. 177,00 €/tunti 

 

Tiedonsiirrot +ALV (minimiveloitus 1 tunti) 

Terveystietojen sähköiseen siirtoon toiselle palveluntuottajalle liittyvä valmistelu ja muu ICT- konsultointi .... 130,00 €/tunti 

Paperinen terveystietojen siirto työterveyshoitajan tekemänä toiselle palveluntuottajalle ................................. 99,00 €/tunti 

 
Muut maksut  

Terveyskysely (ei Kela- korvattava) ............................................................................................................................... 17,00 €/hlö  

Ulkopuolisten SL-todistusten ja omailmoituspoissaolojen kirjaaminen ....................................................................... 4,70 €/kpl 

Kanta-maksu / tehty kirjaus (ei Kela-korvattava) ........................................................................................................... 2,50 €/kpl 

Materiaali- ja kopiointimaksu ......................................................................................................................................... 2,10 €/sivu 

B-lausunnot laajuuden mukaan ....................................................................................................................... 73,50-170,00 €/kpl 

Muut lausunnot (esim. lausunto terveystarkastuksesta, ajokorttitodistus) .................................................... 10,00-90,00 €/kpl 

 

Reseptin uusinta 

Ilman käyntiä 1-2 lääkettä .................................................................................................................................................... 24,00 € 

3 tai useampi lääke ............................................................................................................................................................... 34,50 € 

Vastaanottokäynnillä .............................................................................................................................................................. 0,00 € 
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Matka-aika  
 

Matka-ajalla tarkoitetaan aikaa, joka muodostuu työterveyshenkilöstön siirtymisestä Lappican toimipisteestä toiseen 
toimipisteeseen tai asiakkaan tiloihin toteuttamaan ennalta sovittuja työterveys- ja työhyvinvointipalveluja sekä 
lähtöpaikkaan palaamisesta. Matka-aika määräytyy kohteen etäisyyden perusteella. Veloitus tapahtuu ammatti- tai 
asiantuntijahenkilön tuntihinnalla (alkava 15 min).  
 

Vastaanottoajan peruminen 
 
Vastaanottoajan peruminen tulee tehdä sähköisen ajanvarauspalvelun, OmaLappican kautta tai soittamalla 
asiakaspalveluun p. 020 692 190 vastaanottoaikaa edeltävän arkipäivän aikana klo 16.00 mennessä. 

Ehtojen vastaisesti peruttu tai perumaton vastaanotto- ja puhelinaika laskutetaan potilaalta  
Varattu aika 30 min tai alle: 30,00 €  
Varattu aika yli 30 min: 60,00 € 

Työpaikkakäynnit, -selvitykset ja -neuvottelut tulee perua viimeistään kolme (3) työpäivää ennen sovittua aikaa, muutoin 
veloitus siihen varatun ajan mukaan. 

Kohdennetut ryhmämuotoiset ohjaukset tulee perua (1) viikkoa ennen varattua aikaa, jolloin laskutetaan vain siihen 
mennessä tehdyn työn osuus. Mikäli peruminen tapahtuu myöhemmin, laskutetaan sovittu hinta kokonaisuudessaan. 
 

Sopimukseen kuulumaton palvelu 
 

Voimassa olevan työterveyshuoltosopimukseen kuulumattoman palvelun käyttö laskutetaan työnantajalta hinnaston 
mukaan +10 % korotettuna. Sopimukseen kuulumattoman palvelun käyttö ei ole Kela-korvattava toimintaa. Työnantajalla on 
velvollisuus huolehtia, että työntekijät tuntevat työterveyshuoltosopimuksen sisällön. 
 

Arvonlisävero 

Arvonlisäveroa ei suoriteta arvonlisäverolain mukaan terveys- ja sairaanhoitopalveluiksi katsottavista 
työterveyspalveluiden myynnistä. Siltä osin kuin terveyspalveluiden ohella myydään verollisia palveluita tai tuotteita, 
hintoihin lisätään kulloinkin voimassa oleva arvonlisävero. Mikäli myynti katsotaan myöhemmin verolliseksi, myyjällä on 
oikeus periä ostajalta arvonlisäveroa kulloinkin sovellettavan verokannan mukaan.  
 

Hinnaston voimassaolo 

Hinnasto on voimassa 1.1.2025 alkaen toistaiseksi. Lappica Oy varaa mahdollisuuden hintojen ja palveluiden 
tarkistamiseen, mikäli terveydenhuoltoon liittyviä säädöksiä, viranomaispäätöksiä ja tutkimuskäytäntöjä muutetaan tai 
työterveyden kustannustaso oleellisesti muuttuu. 

 

 

 

 

 

 

 

 


